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REVISEMOS

CUANTO APRENDIMOS

ETAPA DE DIRECCION

& Q°«% la siguiente actividad consiste en revisar los temas trabajados a lo
ﬁg largo de la presentacion, para ello se sugiere utilizar aplicaciones
~7 /" deludificacién o gamificacién como “Kahoot!” 0 “Mentimeter”,
para repasar conceptos vistos a través de preguntas Verdadero

o Falso.
*De no contar con internet o la aplicacion en el establecimiento se sugiere

entregar guia de trabajo.

INSTRUCCIONES GUIA TRABAJO:
Reunirse en parejas:

1 Responder las siguientes preguntas (verdadero o falso).

2 Justificar las respuestas falsas.

3 Registrar las respuestas en su cuaderno.

4 Compartir sus respuestas en un plenario.

5 El docente realiza retroalimentacion.
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ETAPA DE DIRECCION

Desarollo de la actividad:

Responda si es Verdadero o Falso. Justifique sus respuestas falsas.

I. Esimportante el factor humano dentro de la organizacién para la
direccion.

II. El liderazgo es un aspecto muy importante de la administracién.

II1. La motivacién es algo innecesario dentro de una organizacién.

1V. La teoria de Maslow esta basada en el control de los recursos.

V. La direccién es la accién de lograr que los miembros de una
organizacion se propongan alcanzar los objetivos de la misma.

iMUY BIEN! AHORA PRACTIQUEMOS

Ministerio de
Educacion
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