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MATERIAL COMPLEMENTARIO

MODELO FINIQUITO DE
CONTRATO DE TRABAJO

BN, - OO QO et aans de 20...... NI it
.............................. ,RUT.ciiviiiiiiiinnennn..., en adelante, también, « la empresa» o «el empleador», represen-
tado PoOr DON.(3)eeeeeeeueeeennnrernereineeeiererneeenneennes S RUT. e, ambos domiciliados en ...........
............................... Caller et eeeeeeieeeeeenenenen e NO e, COMUNA € e,
ciudad de .ocevenininininininnnnn. , por una parte; y 1a otra, don(@) ceeeeeeeeeeeeeneeiiuireiieereieeeeieeeenererneeerneeeraees ,
RU T e, ,domiciliadoencalle .oooveeeeiniiiieiiiiniinennns N e eeeeeeeeenens ,comunade
................ , en adelante, también, «el trabajador(a)», se deja testimonio y se ha acordado el finiquito que consta
de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El trabajador prest6 servicios al empleador desde el ...... deiriiiiiiiiiiiininaann, deceenennnn. hasta
eleerennenne. A€, de......... , fecha esta dltima en que su contrato de trabajo ha terminado
PO ettt etuneetuneeernnsenneeseaneseennesernnesennnssennsssennessnnnssennnssennnssennnsennsernnesernnnsenns ,causal(es) sefalada(s) en
el Cédigo del Trabajo, articulo(s)....cceuereeunnnennee.

SEGUNDO: DON(@)4ueteunrernerernerennerenueeennerenneresueeennerenneeesnseesnssesnssessssesnssesnsssnnns declara recibir en este acto,
a su entera satisfacCion, de PArte A cuuiiuiiiiiiiiiiiiii ittt eeeeeteeete e et e eateeeteeneeeaneanneenneeannasnnnns la
sumade $ouereeneiiiiieeiiineeis , segln la liquidacién que se sefiala a continuacién:

DON() teerrnnnrernnereinereiiereeneeeenneeeennesennnenes declara haber analizado y estudiado detenidamente dicha liquida-
cioén, aceptandola en todas sus partes, sin tener observacién alguna que formularle.

TERCERO: En consecuencia, el empleador paga @ don(@)..ceuueeeeeeereeueeeeurrernereenneeeeenerernneeeenneeennesernseennnnns en
dinero efectivo (o cheque nominativo extendido a su favor, Serie.....cccceeereevnneeeennnnen. NO et eeeeaaenn contra
ELBANCO. e eeeeeiiitiiiee e ceeererrree e eeeereree e e e eeeaes ) lasumadeS . eeieiiiiiiiiiieeeeee, (coverereeerrnnnneneaaens
........................................................... ), que el trabajador declara recibir en este acto a su entera satisfaccion.

Las partes dejan constancia que la referida suma cubre el total de haberes especificados en la liquidacién sefialada
en el numerando SEGUNDO del presente finiquito.

CUARTO: DON(@) evevnerernnnrennnnrennnerenneeeeneeerenesernnesennssennnsenns deja constancia que durante el tiempo que prestd
SEIVICIOS @ vevvurrnnrrunrenneerunreueenneeeneesuesesnsesnsensesssnssnnseensesnns , recibié oportunamente el total de las remunera-
ciones, beneficios y demds prestaciones convenidas de acuerdo a su contrato de trabajo, clase de trabajo ejecutadoy
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DERECHOS Y CONCEPTOS DE PAGO EN UN FINIQUITO

disposiciones legales pertinentes, y que en talvirtud el empleador nada le adeuda por tales conceptos, ni por horas
extraordinarias, asignacién familiar, feriado, indemnizacién por afios de servicios, imposiciones previsionales, asi
como por ningln otro concepto, ya sea legal o contractual, derivado de la prestacién de sus servicios, de su contrato
de trabajo o de la terminacién del mismo. En consecuencia, DON(@) «.eeeeeeeeeeenereennereeneerennerreneeeeenneeeenneeennneeennens
.............. declara que no tiene reclamo alguno que formular en contra de c...ceueeevieeneiiiiiiiieiieieeeee e,
............................ , renunciando a todas las acciones que pudieran emanar del contrato que los vinculé.

QUINTO: En virtud de lo anteriormente eXpuesto, DON(@)..c.eeuureureureuriniiiieieeieereeeeeneereeeneeeaeeeneaenens
Manifiesta eXPreSamente QUE ..ieeieeeeieeeeueriieeeeeeneeeeeernereneeeeneeeneseeneennssrnsennnees nada le adeuda en relacién
con los servicios prestados, con el contrato de trabajo o con motivo de la terminacién del mismo, por lo que libre
y espontdneamente, y con el pleno y cabal conocimiento de sus derechos, otorga a su empleador, el mds amplio,
completo, totaly definitivo finiquito por los servicios prestados o la terminacién de ellos, ya diga relacién con remu-
neraciones, cotizaciones previsionales, de seqguridad social o de salud, subsidios, beneficios contractuales adicionales
a las remuneraciones, indemnizaciones, compensaciones, o con cualquiera causa o concepto.

SEXTO: Asimismo, declara el trabajador que, en todo caso, y a todo evento, renuncia expresamente a cualquier de-
recho, accién o reclamo que eventualmente tuviere o pudiere corresponderle en contra del empleador, en relacién
directa oindirecta con su contrato de trabajo, con los servicios prestados, con la terminacién del referido contrato o
dichos servicios, sepa que esos derechos o acciones correspondan a remuneraciones, cotizaciones previsionales, de
seguridad social o de salud, subsidios, beneficios contractuales adicionales a las remuneraciones, indemnizaciones
compensaciones, o con cualquier otra causa o concepto.

Para constancia, las partes firman el presente finiquito en tres ejemplares, quedando uno en poder de cada una de
ellas, y en cumplimiento de la legislacion vigente, DON(@) ..eeeueeeeenreeunerernireiniereeneeeeeeeeenneeeennenes lo lee, firmay
Lo ratifica ante vueeeeeeeeeeiieriiee e

Trabajador: ..........ccccovviiiiiiiiiiiiiiiiiie, Empleador: ..........ccoovvviiiiiiiiiiiiiiiiniiiiii,
RUT: .o RUT: L,
Ministrode FE: ..........ccoovvmiiiiiiiiiiiiiiiiiiccciinnnnee,
RUT: ccooiiiiiiiiiiiiiittir,
NOTA:

* Las partes podran acordar el fraccionamiento del pago de las indemnizaciones, en este caso, las cuotas deberan
consignar los intereses y reajustes del periodo. dicho pacto debe ser ratificado ante la Inspeccion del Trabajo.

* Elsimple incumplimiento del pacto hara inmediatamente exigible el total de la deuda y sera sancionado con multa
administrativa.
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